DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR NEWTON BELLO/MA
EXECUTIVO

Volume: 9 - Numero: 56 de 14 de Abril de 2025

DATA: 14/04/2025

APRESENTACAO

E um veiculo oficial de divulgagdo do Poder Executivo Municipal, cujo
objetivo & atender ao principio da Publicidade que tem como finalidade
mostrar que o Poder Publico deve agir com a maior transparéncia
possivel, para que a populagdo tenha o conhecimento de todas as
suas atuagodes e decisoes.

ACERVO
Todas as edi¢des do Diario Oficial encontram-se disponiveis na forma
eletrbnica no dominio

https://www.governadornewtonbello.ma.gov.br/diariaslista.php ,
podendo ser consultadas e baixadas de forma gratuita por qualquer
interessado, independente de cadastro prévio.

PERIDIOCIDADE
Todas as edicdes sdo geradas diariamente, com excecdo aos
sabados, domingos e feriados.

Assinado eletronicamente por:
Eldamir Gomes da Silva

CONTATOS CPF: ***183.113-**

Tel: IP com n®: 172.16.233.80

www.governadornewtonbello.ma.gov.br/diari

E-mail: ouvidoria@governadornewtonbello.ma.gov.br ooficial.php?id=61

ENDERECO COMPLETO
AV. NEZINHO BRANDAO, N° S/N CENTRO, CEP: 65363-000

RESPONSAVEL
Prefeitura Municipal de Governador Newton Bello

aDOM www.governadornewtonbello.ma.gov.br l




PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR NEWTON BELLO/MA | EXECUTIVO | DIARIO OFICIAL - NUMERO: 56/2025 - 14/04/2025

SUMARIO

LEI

LEI: 241/2025 - DISPOE SOBRE A FIXACAO DA REMUNERACAO DOS CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES DA CAMARA MUNICIPAL
DE GOVERNADOR NEWTON BELLO-MA, NOS TERMOS DOS ART. 37, INCISO X, E ART. 51, INCISO IV, DA CONSTITUICAO
FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI: 242/2025 - ALTERA A REDACAO DO ART. 20°, DA LEI MUNICIPAL N° 138/2018 QUE "DISPOE SOBRE A POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE NEWTON BELLO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS ".

LEI: 243/2025 - ALTERA A LEI N° 229, DE 13 DE JUNHO DE 2024.

DOM Assinado eletronicamente por: Eldamir Gomes da Silva - CPF: ***.183.113-** em 14/04/2025 15:12:59 - IP com n°: 172.16.233.80 p& -
Autenticagdo em: www.governadornewtonbello.ma.gov.br/diariooficial.php?id=61 =&s:

aDOM www.governadornewtonbello.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR NEWTON BELLO/MA | EXECUTIVO | DIARIO OFICIAL - NUMERO: 56/2025 - 14/04/2025

GABINETE DO PREFEITO - LEI - LEI: 241/2025

LEI N° 241, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispde sobre a fixagdo da remuneragcdo dos cargos, empregos e fun¢des da Camara Municipal de
Governador Newton Bello-MA, nos termos dos Art. 37, inciso X, e Art. 51, inciso IV, da Constituicao
Federal, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR NEWTON BELLO - MA faz saber, em cumprimento ao disposto na Lei Organica Municipal,
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei institui a politica salarial, fixa as referéncias salariais dos Servidores da Camara Municipal de Governador Newton
Bello e da outras providéncias concernente a regras para o exercicio de cargos e fungdes de forma especifica.

Art. 2° A fixagdo das referéncias e dos niveis de vencimento e dos demais componentes do sistema remuneratorio
observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada carreira;

Il - os requisitos para a investidura;

Il - as peculiaridades dos cargos.

Art. 3°. Para os efeitos desta Lei:

| - Servidor é a pessoa legalmente investida em Cargo publico;

Il - Cargo Publico é a posi¢ao constituida na organizagéo do servico da Camara Municipal, criado por Resolugdo, em numero
certo, denominagao propria, atribuices especificas, descritas na Resolugao n° 02/2025, e referéncias salariais fixadas por esta Lei,
para ser provido e exercido por titular;

Il - Vencimento € a retribuigdo pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixado nesta Lei;

IV - Remuneracéo é o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniérias estabelecidas nesta Lei.

Capitulo Il
DA POLITICA SALARIAL

Art. 4°. Nenhum servidor recebera, a titulo de vencimento, importancia inferior ao salario minimo nacional.

Art. 5°. O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de carater permanente, é irredutivel.

Paragrafo Gnico: E assegurada a isonomia de vencimentos para cargos de atribuigbes iguais ou assemelhadas, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Art. 6°. O servidor perdera:
| - a remuneragéo dos dias que faltar ao servigo, injustificadamente.
Il - a parcela de remuneragdo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias e saidas antecipadas.

Paragrafo Unico. O servidor que por doenga ndo puder comparecer ao servigo fica obrigado a fazer pronta comunicagédo de seu
estado ao chefe imediato.

Art. 7°. Salvo por imposi¢do legal, mandado judicial, ou procedimento administrativo, nenhum desconto incidira sobre a
remuneragao ou provento.

Art. 8°. Mediante autorizagado do servidor, podera haver consignagdo em folha de pagamento a favor de terceiros.

Art. 9°. As reposicbes e indenizagbes ao erario serdo descontadas em parcelas mensais que nao poderao ser superiores a 35%
da remuneracgao, provento ou pensao, em valores atualizados.

Art. 10. Os servidores da Camara Municipal de Governador Newton Bello perceber&o os vencimentos equivalentes as referéncias
salariais dispostas no Anexo Unico desta Lei.

§ 1°. No dia 1° de janeiro de cada ano, facultativamente, as referéncias salariais seré&o corrigidas pela variagéo da inflagdo medida
pelo INPC - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor ou outro que venha substitui-lo, durante o periodo correspondente a 1° de janeiro
do ano anterior a 1° de janeiro do ano em que se der a correg¢do, sendo ainda autorizada a reposigcao de perdas salariais, nao inferior ao
indice atribuido ao salario minimo pelo governo federal no inicio de cada exercicio, respeitadas as dotagdes orgamentarias e os limites
legais.

§ 2°. Em caso de concessao de reajuste anual esse devera ser aplicado em carater geral, abrangendo todos os servidores, em
atendimento ao que determina o Art. 37, X, da Constituigcdo Federal.
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Capitulo Il
DAS VANTAGENS

Art. 11. Além dos vencimentos poderdo ser pagas ao servidor as seguintes vantagens:
| - Indenizagées;
Il - Gratificagoes;
1l - Adicionais.

Paragrafo Unico. As indenizacdes ndo se incorporam ao vencimento ou provento para qualquer efeito.

Art. 12. As vantagens pecuniarias ndo serdo computadas, nem acumuladas, para efeito de concessdo de quaisquer outros
acréscimos pecuniarios, sob 0 mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Secao |
Das Gratificagoes

Art. 13. O servidor que for designado para substituir superior hierarquico tera direito a perceber a diferenga remuneratéria entre o
vencimento base de seu cargo e o vencimento do cargo que vier a ocupar temporariamente.

§ 1°. A gratificagdo trazida pelo caput deste artigo serd devida somente enquanto o servidor estiver realizando a substituicéo e
sera paga juntamente com o seu vencimento.

§ 2°. Para computo do valor da complementagéo trazida pelo caput, a diferenga entre o vencimento base do cargo de origem e o
cargo ocupado em virtude de substituigdo sera dividido por 30 (trinta), multiplicando-se o valor resultante pelo niumero de dias em que
houve, efetivamente, a substituigao.

Art. 14. A critério do Presidente da Camara, podera ser atribuida ao servidor da Camara Municipal de Governador Newton Bello,
funcdo gratificada para que este exerga atividades especiais de confianga; ou, inexistindo servidor efetivo no ambito do Poder
Legislativo, atribuir-se-a a fungéo gratificada por meio da cesséo — ato temporario que permite a servidor publico exercer suas fungdes
em outro Orgao/Entidade/ou Poder da Municipalidade — a servidores efetivos cedidos pelo Poder Executivo para o exercicio da referida
fungéo, no dmbito da Camara Municipal, até que se faga concurso publico; podendo, outrossim, promover contratagdes necessarias ao
normal andamento dos seus servigos, preenchendo temporariamente cargos efetivos, com base no permissivo constitucional do artigo
37, IX, da Constituicdo Federal, em virtude de excepcional interesse publico.

§ 1°. O valor da gratificacdo a que se refere o caput deste artigo fica fixada em 50% (cinquenta por cento) do vencimento
originario do servidor que fora designado.

§ 2°. As regras relativas ao agente de contragdo e da equipe de apoio, ao funcionamento da comissdo de contratagédo e a
atuacao de fiscais e gestores de contratos enquanto ndo regulamentado pela Camara Municipal, aplicar-se-a pelo Decreto n.11.246/22,
da Administracdo Publica Federal; podera, outrossim, o agente de contratacéo ser substituido por comissao de contratacdo, nos termos
do §2, do art. 8, da Lei 14.133/21.

§3°. O servidor investido em fungdo de que trata este artigo n&o fara jus ao pagamento de horas extras.

§ 4°. O servidor designado para exercer fungéo gratificada, percebera, além do vencimento do seu cargo, a gratificagdo enquanto
estiver no exercicio da fungao.

§ 5°. A gratificagdo de fungao ndo se incorpora ao vencimento.

§ 6°. No ato da designagdo constard, obrigatoriamente, a fungédo a ser desempenhado, o percentual da gratificagdo e o local da
lotagao.

Art. 15. Nao perdera a gratificagdo o Servidor que se ausentar em virtude de férias, luto, casamento, licenga para tratamento de
saude, licenca gestante, servigcos obrigatérios por lei ou atribuigdes regulares decorrentes de seu cargo.

Secao ll
Do adicional de qualificagao

Art.16. O Adicional de qualificagéo & uma gratificagéo financeira concedida ao servidor que possui certificagéo, habilitagéo ou
qualificacdo especifica, reconhecida pelo Orgédo ou entidade competente, cujo objetivo é incentivar o desenvolvimento profissional e a
qualificagdo dos servidores, melhorando a qualidade dos servigos prestados.

§1. O adicional de qualificagdo sera concedido aos servidores que atenderem aos requisitos estabelecidos neste artigo.
§2. Os requisitos supracitados no paragrafo anterior consistirdao em:
| Certificag@o ou habilitagdo: o servidor deve possuir certificagdo ou habilitagao especifica, reconhecida pelo MEC.

Il Pertinéncia com as atribuigcdes do cargo: a certificagdo ou habilitagdo deve ser relacionada as atribuigées do cargo ou
fungéo exercida de modo evidenciar o melhoramento nos servigos prestados.

aDOM www.governadornewtonbello.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR NEWTON BELLO/MA | EXECUTIVO | DIARIO OFICIAL - NUMERO: 56/2025 - 14/04/2025

§3°. Do valor e Pagamento

| Valor: O valor do adicional de qualificacdo sera para os cargos de nivel superior ndo cumulativo(ndo se soma as
percentagens, substituem-se, progressivamente, uma pela outra); e o percentual tera trés niveis: o minimo sera de 15%, o intermediario
de 20% e o maximo 25% para os niveis de especializagdo, mestrado e doutorado, respectivamente.

Il Pagamento: o pagamento sera mensalmente juntamente com o vencimento.

Il O servidor deve solicitar o reconhecimento da certificagcdo ou habilitagdo ao 6rgdo ou entidade competente, que devera
se restringir a observar cumprimento dos requisitos objetivos para concessdo do adicional de qualificagdo sem espago para
conveniéncia ou oportunidade.

§4. Para os cargos de nivel médio aplicar-se-a a mesma sistematica e percentuais utilizados para os cargos de nivel
superior, com excegao do percentual minimo, que para estes cargos de nivel médio iniciara com 5% para graduacgao.

Capitulo IV
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 17. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias préprias previstas no
or¢gamento do Poder Legislativo.
Art. 18. Fica revogada a lei anterior que disciplinava a matéria de que trata a presente Lei.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2025, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Governador Newton Bello-MA, 14 de fevereiro de 2025

DANIEL LIMA ROSA
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

PROJETO DE LEI N° 01/2025

TABELA |
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO QUANT. VENCIMENTO
Secretério Legislativo 2 1.518,00
Auxiliar de Servigos Gerais 2 1.518,00
Vigia 2 1.518,00
Motorista 1 2.200,00
TOTAL DE VAGAS 7
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TABELA I

DOS CARGOS EM COMISSAO

CARGO QUANT. VENCIMENTO
Assessor de Gabinete 1 2.800,00
Diretor Administrativo 1 2.800,00
Assessor Parlamentar 9 1.518,00
Agente de contratagédo 1 1.518,00
Contolador Interno 1 3.000,00
Tesoureiro 1 2.800,00
Assessor Legislativo 4 2.800,00
Contador/ AC 1 3.000,00
Procurador/AJ 1 3.000,00

TOTAL DE VAGAS 20

GABINETE DO PREFEITO - LEI - LEI: 242/2025

LEI N° 242, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ALTERA A REDAGAO DO ART. 20°, DA LEI MUNICIPAL N° 138/2018 QUE "DISPOE SOBRE A POLITICA
DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE NEWTON BELLO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS "

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR NEWTON BELLO - MA faz saber, em cumprimento ao disposto na Lei Organica Municipal,
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 20°, da Lei Municipal n° 138/2018, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 20°- Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do Municipio de Governador
Newton Bello/MA, instancia deliberativa colegiada, de carater permanente, integrante do sistema
descentralizado e participativo de assisténcia social, o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, e
vinculada a estrutura do 6rgdo da Administracdo Publica do Municipio de Governador Newton Bello
responsavel pela coordenagdo e execugdo da Politica de Assisténcia Social, atualmente, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° O CMAS é composto por 12 (doze) membros e seus respectivos suplentes indicados de acordo com os
sequintes critérios:

| — ESFERA DO GOVERNO:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social Seguranga Alimentar e Nutricional;
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragdo;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura;

Il - ESFERA NAO-GOVERNAMENTAL

a) 02 (dois) representantes de Entidades de Assisténcia Social e/ou organizagdo de usuarios;
b) 02 (dois) representante dos usuarios da Assisténcia Social;

¢) 02 (dois) representante de trabalhadores da politica de Assisténcia Social;

§3° Os membros da sociedade civil, entre representantes paritarios dos usuarios ou de organizagbes de
usuarios, das entidades e organizagbes de assisténcia social e dos trabalhadores do setor, serdo escolhidos
em assembleia especialmente reunida para esse fim e eleitos pelo voto da maioria simples dos presentes.

§4° A convocacdo das assembleias para escolha dos representantes da sociedade civil de que trata o
paragrafo anterior sera feita pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§5° Os membros titulares e respectivos suplentes do Conselho serdo nomeados pelo Prefeito Municipal para
mandato de dois anos, permitida uma unica recondugéo.
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§6° O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de 2(dois)
anos, permitida tnica recondugéo por igual periodo.

§7° Deve-se observar em cada mandato a alternancia entre representantes da sociedade civil e governo na
presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§8° O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura disciplinada em Regimento
Interno confirmado por ato do Poder Executivo.

§9° No caso de ndo haver inicialmente representagdo de um dos segmentos do inciso Il do presente artigo, a
vaga podera ser preenchida por um dos demais segmentos, conforme Regimento Interno.

Art. 2° A atual composicdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS permanece inalterado até o encerramento do
mandato dos atuais Conselheiros, devendo a estrutura seguinte observar as alteragées contidas nessa lei.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposigdes em contrario.

Governador Newton Bello-MA, 14 de abril de 2025

DANIEL LIMA ROSA
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - LEI - LEI: 243/2025

LEI N° 243, DE 14 DE ABRIL DE 2025
ALTERA A LEI N° 229, DE 13 DE JUNHO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR NEWTON BELLO - MA faz saber, em cumprimento ao disposto na Lei Organica Municipal,
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o art. 1° da Lei n® 229/2024, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1° Fica proibida a pulverizagdo aérea de agrotéxicos no territério do Municipio de Governador Newton
Bello/MA exclusivamente por aeronaves do tipo avido, permanecendo autorizada a pulverizagao realizada por
helicopteros e drones, desde que sejam observadas as normas técnicas, de seguranga e ambientais
estabelecidas em regulamento.

§1° O abastecimento dos helicépteros e drones, caso necessario, devera ocorrer, obrigatoriamente, dentro da
area pulverizada.

§2° Helicopteros e drones, ao sairem da area pulverizada, devem retirar ou desmontar os equipamentos de
pulverizagdo, a fim de evitar a disperséo de substancias toxicas para terceiros.

§3° Deve ser obrigatoriamente estabelecida uma Zona de Seguranga antes do inicio da atividade, de modo a
impedir a pulverizagdo por helicopteros em areas limitrofes com assentamentos, escolas, postos de saude,
hospitais, bairros — ainda que com pequena densidade populacional —, rios e nascentes.

§4° A delimitagdo da Zona de Seguranga mencionada no paragrafo anterior sera definida pelas Secretarias
Municipais de Satde e de Meio Ambiente.
§5° A pulverizagéo devera ser realizada por profissionais habilitados e/ou licenciados.

Art. 2° Fica alterado o art. 2° da Lei n® 229/2024, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2°. A infragdo ao art. 1° sujeita o infrator ao pagamento de multa, a ser fixada em valor entre R$ 2.000,00
xR mE
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(dois mil reais) e R$ 30.000,00 (trinta mil reais), revertida ao Fundo Municipal de Meio Ambiente do Municipio
de Governador Newton Bello/MA.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara, no prazo de 90 (noventa) dias da publicagédo desta Lei, as condigbes necessarias a aplicagdo
do disposto em seus artigos.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Governador Newton Bello-MA, 14 de abril de 2025

DANIEL LIMA ROSA
Prefeito Municipal

DOM assinado eletronicamente por: Eldamir Gomes da Silva - CPF: ***.183.113-** em 14/04/2025 15:12:59 - IP com n°: 172.16.233.80 '_ :
Autenticagdo em: www.governadornewtonbello.ma.gov.br/diariooficial.php?id=61 =&s:

www.governadornewtonbello.ma.gov.br




